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Al och arbetsmarknaden

Vad underlaget visar, internationellt och fér Sverige pa djupet
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Den har sidan beskriver, den forklarar inte. Allt har dr uppmatt, men ingenting visar att Al orsakat det du ser. Annat har rort sig under samma ar:

rantor, en pandemi och en vanlig konjunktur. Lds datumen, inte bladets datum: bladet skapas nar du hdmtar det, men underlaget gor det inte, och

varje siffra bar sitt eget artal.

FYRA FRAGOR, MATTA VAR FOR SIG

Hur exponerade dr jobben for Al?

oo 39°%
36-landssnitt - 30 %

stapeln rymmer alla jobb

Jobb i den mest Al-exponerade fjardedelen av yrkena. Exponering

beskriver tillampbarhet, inte vem som férlorar arbete.

Kailla: DAIOE genAl v2023 - EU-LFS

Hur manga foretag anvander Al?

Sverige - 35%
L

EU27

20%

Foretag med minst 10 sysselsatta, 2025; strecket visar 2024. Mindre

foretag ingdr inte i undersokningen.

Kalla: Eurostat - 2025

B Sverige M internationell jamférelse

Hur ofta efterfragar arbetsgivare Al-kompetens?

o N 25%
medianland av 22 _ l,g %

stapeln rymmer 0-4% av annonserna

Annonser som kraver Al-kompetens: en liten del av rekryteringen.

Serien i figuren nedan &r striktare och ligger lagre.

Kalla: Al Index / Lightcast - 2025

Vad har hant med lonerna?

Sverige O .
USA o

+0,9% —0,8%
O +3,6%+10,2%

Realléner efter exponering, mest exponerade i fetstil. Inget svenskt

gap; det amerikanska gar 3t andra hallet.

Kalla: SCB - BLS OEWS x DAIOE genAl - real terms - SE 2014-2025, US 2015-2025

SVERIGE PA DJUPET: HUR OFTA EFTERFRAGAR ANNONSERNA AI? Baserat pa samtliga annonser pa Platsbanken
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0,5%

2006 2010 2015

namner en Al-fardighet

efterfragar den i sjélva jobbet

2020 2025

Ett intervall, inte en enda siffra: den 6vre linjen raknar en annons som namner en Al-fardighet ndgonstans, den nedre bara nér fardigheten efterfragas av
den som ska anstillas. Bida har stigit kraftigt. Den bredare rakningen gick frdn 0,03 % av annonserna i basperioden 2006—2008 till 1,06 % 2025, ungefar
38 génger s& mycket, och intervallet fér 2025 3r 0,55 % till 1,25 %. Bada linjerna vilar p3 en termlista och rymmer bara den Al-efterfrdgan som orden

visar.

Just nu (12 september 2026): av de 38728 senaste annonserna namner 1,26 % en Al-fardighet och 0,68 % efterfrdgar den i sjilva jobbet. Det &r den

enda siffran pa bladet som andras dagligen.

JobTech / Platsbanken (CCO), fryst termlista v1.5, distinkta annonser

Hur kapabla ar Al-systemen?

12-17h

vid 50% traffsikerhet METR - May 2026

de langsta expertuppgifter som Al-agenter klarar; langden har férdubblats var fjarde till sjatte manad.

Det har ar tekniken som de fyra fragorna lases mot, inte en femte frdga om arbetsmarknaden.

Innan du citerar det har. Den svenska serien raknar vad arbetsgivare skriver ned ndr de rekryterar: inte jobb, och inte féretag som anvander Al, tva av

panelerna ovan. All rekrytering annonseras inte. En stigande linje betyder bara att arbetsgivare efterfragar Al-kompetens oftare an forr.
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VAR EFTERFRAGAN FAKTISKT FINNS Svenska yrken 2025, rangordnade efter andelen annonser som efterfragar Al

Efterfragar oftast Och i ingen av dessa

Doktorander | NN 15.0 % 0,0 % Grundutbildade sjukskdterskor (15842 annonser)
Forskarassistenter m.fl. _ 11,5%
Ovriga | T-specialister _ 9,5%

Mjukvaru- och systemutvecklare m.fl. - 5.4%

0,0 % Personliga assistenter (14946 annonser)
0,0 % Underskdterskor; hemtjinst m.m. (8607 annonser)
Universitets- och hogskolelektorer [ 4,9 % Det hir ar nigra av de storsta yrkena pa Platsbanken. Efterfragan

H o, . . M °
Ingenjorer och tekniker m.m. [l 3,8 % ir verklig och koncentrerad: stérsta delen av arbetsmarknaden far

inte fragan alls.

JobTech / Platsbanken (CCO), fryst termlista v1.5, distinkta annonser

HINDER SOM FORETAGEN ANGER MED ARBETSGIVARNAS EGNA ORD

Procent av alla féretag med minst 10 sysselsatta, 2025 Annonsrubriker, s3 som de skrevs

M sverige M EU
veree Vanligast: 2026 - H1 Machine learning engineer - Data scientist

ist pa I s
Brist pa relevant kompetens _ 78 Nya titlar som dyker upp
Ohora ritea . s Al ambassador (2023) Al content producer (2023)
ara rattsliga konsekvenser _ 5.0
Al-experter / Al experts (2024) Al lead (2025)
. . . - 35
O o e e 55 Al data annotation specialist (2025)
Datatillgéng eller datakvalitet =2 48 Senior agentic AI developer (2026)
Titl inte I3 ar dver troskel
Oférenligt med befintliga system =7 .6 Hiar som thite fangre nar over troskeln
' Telemarketer (2018) Construction engineer (2022)
s hoe, M 18 . e .
Kostnaderna verkar for hoga g 45 Mathematical statistician (2023) Inside sales (2024)

Network technician (2024)

Andelarna avser alla féretag i undersdkningen, inte bara de som avstatt,

s& de summerar inte till ngot. Sverige ligger under EU pa varje hinder, En post dr en matartefakt vard att ndmna: medicinsk sekreterare dyker
vilket delvis d&r mekaniskt: ju fler som redan anvinder Al, desto farre upp for att de annonserna nidmner taligenkdnningsprogram, vilket var
Sterstdr att fraga varfor de inte gor det. Inte jamférbart med 2021: klassificerare bedémer som ett verktyg jobbet anvander snarare an en
Eurostat flaggar ett serieavbrott. Al-fardighet det efterfragar.

VAD DET HAR INTE KAN SE

Inga data om arbetsuppgifter. Vi ser vad arbetsgivare skriver i annonser, inte hur arbetet faktiskt utférs, och inte hur uppgifter och ansvar férskjuts

inom ett yrke som behaller sitt namn.

All rekrytering annonseras inte. Det har dr den annonserade marginalen. Yrken som rekryterar via natverk eller internt dr underrepresenterade, och det

varierar mellan branscher.

Endast en annonskilla. Platsbanken &r stor och stabil men inte hela marknaden, och dess rackvidd har minskat ndgot i férhallande till matta vakanser
sedan 2006.

Validerat pa ett ar. Precision och tackning &r uppmatta pa annonser fran 2024. En kontroll av 2006 till 2013 &r uttagen men annu inte gjord.

Exponering ar inte ersattning. Exponeringsmattet pa sidan ett beskriver uppgifter som Al kan paverka. Det &r ingen férutsagelse om att nagon férlorar

arbete.

Svart att lsa? Varje siffra finns pa webbsidan som markerbar text i valfri férstoring, med data som CSV: ai-econlab.com /monitor.  Al-Econ Lab, Orebro

universitet och Ratio. Oppna data genomgaende; varje siffra gar att aterskapa fran killan intill. Metod: ai-econlab.com/monitor/methods.


https://ai-econlab.com/monitor/methods/

